
  هاچارچوب تامین اعتبار و مناسبات شراکت

از استادان و در استخدام دانشگاه علوم پزشکی تهران نباشد،  ر صورتیکه متقاضی/پژوهشگر ارشد،د. ۱

ترجمانی یا گروه چشم بیمارستان  پزشکیحسب موضوع، استاد )استادانی( از مرکز تحقیقات چشم

از سوي متقاضی، به عنوان همکار )مشاور یا مجري دوم(،  بایستی ابی یا دانشگاه علوم پزشکی تهرانفار

به تیم پژوهش یا تیم فناور یا شرکت دانش بنیان دعوت شوند )پژوهشگر مدعو جهت استمرار فرایند 

 مرور و داوري و تصویب، بایستی یادداشتی از تصدیق همکاري، به ایمیل فراخوان گرنت ارسال کند(. 

نام شناسه تعریف شده براي خود، پروتکل مصوب را در سامانه  در صورت تصویب طرح، مجري به

شماره  کند و در بخش پرداخت بودجه،پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی تهران )پژوهشیار( ثبت می

  کند تا جریان تخصیص بودجه عملیاتی شود. حساب همکار در استخدام را ذکر می

  ظار شناسایی دارد/یم: کننده گرنت )ما(، در دو قالب انتمرکز تامین .۲

a. تخدام دانشگاه علوم پزشکی تهران:اختصاص نویسندگی به هیات علمی )وابسته( مرکز در اس   

کارسپاند بودن(، نفر آخر، نفر دوم؛ -اول بودن )از جمله کوفرست(، کارسپاند بودن )از جمله کو

  ست که این همکار با تعلق: بدیهی

Translational Ophthalmology Research Center, Farabi Eye Hospital, Tehran University of Medical Sciences    
فوق )به عنوان  کننده گرنت )ما(، برگزیدن تعلقنویسنده خواهند بود. راهکار فرعی شناسایی مرکز تامینهم

 .ستتعلق اول( از سوي شخص مجري

b. نتسهیم مالکیت در اموال فکري و نویسندگی و ترتیب مخترعی  

سهم گرنت در تامین کل بودجه تحقیق و توسعه، حجم  :دو قالب فوق، عبارتند از کننده درعوامل تعیین

هاي مشارکت معنوي همکار در استخدام دانشگاه علوم پزشکی تهران )هیات علمی مرکز( و دیگر آورده

 احتمالی مرکز در اجراي پروژه. 

  نیز مراجعه نمایید. «خوانمبانی و عملیات فرا»در صفحه به بند آخر،  .۳

  

  دبیرخانه فراخوان براي پاسخ به سوالات شما در دسترس است.


